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iS ANALIZ FORMU
Birim Adi Genel Sekreterlik
Alt Birim Adi Koruma ve Giivenlik Amirligi
isin Adi Koruma ve Giivenlik Grup Sefligi

Isin Kisa Tanimi:

Eskisehir Osmangazi Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak;
Koruma ve giivenlik vizyonu, misyonu dogrultusunda giivenligi saglamak icin gerekli tiim faaliyetlerinin
etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla Denetleme Amiri ve Grup Amirine
karsi sorumluluk ve iletisim iginde yapilan organizasyonlara yardimci olur.

Isi Yapmakla Sorumlu Personelin Sahip Olmasi Gereken;

a) Bilgi ve Beceriler,

I- Etkili iletisim ve Ikna yetisi vardir.

2- Planlama ve Organize etme yetisi vardir.
3- Risk Yonetimini siirdiiriir.

4- Zamam azami dlgiide yonetir.

5- Liderlik kabiliyeti vardir.

b) Deneyim:

I- Kurum ig¢i ve disi yapilan ¢alismalar.

2- Kurum igi ve disi alinan egitim ve seminerler.

3- Sorumlu oldugu mevzuatlar1 giincel olarak takip etmesi ve uygulamasidir.

¢) Belge ve Sertifikalar:

I- Idari tiim gorev ve ¢alismalar.

2- Etkili Tletisim Sertifikas

3- 5188 sayili Ozel Giivenlik Kimlik ve Sertifikasi

Yapilacak Is i¢in Gereken Donamm ve Ekipman:

- Telsiz

2- Dudiik

3- Jop

4- Tom Kalemi

Yapilacak Isin Yasal Dayanag:

I- 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu
2- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
3- 4857 Sayili is Kanunu

4- 5188 Sayih Ozel Giivenlik Kanunu
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