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| ﬂ: rim Ad Genel Sekreterlik
 Alt Birim Adi Koruma ve Giivenlik Amirligi 3
| 'l_'alu_l_lm Yapilacah _Unwm Koruma ve Giivenlik Denetleme Amiri

Bagh bulundugu Unvan Koruma ve Giivenlik Sehi :

Sorumlu Oldu”u Gorev ve Isler:
= \Lﬂdl‘-.li'lL verilen gorevieri 5188 sayili Ozel Giivenlik Kanunu ve 657 Sayili Devict Memur lari

Canunu ile bagh tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuat hitkiimleri ¢er¢cevesinde yiirtitmek.
- Bagh bulundugu Giivenlik Amirinin yazili ve sozlii direktiflerinin ilgili personel, kisi ve birimlere
etilmesini saglamak.
3- Ozel Giivenlik Gorevlilerinin kontrol ve denetim islerini yiiriitmek.
4- Nobet noktalarinda bulunan Talimatlarin Ozel Giivenlik Gérevlilerince yerine getirilmesini
saglamak.
5- Ndbet hizmetlerinde kullanmilan malzeme, teghizat ve esyalarin her zaman ¢aligir vaziycttic olimasini
denctlemek.
0- Gorev alanindaki her turlti ariza, aksaklik ve olayla ilgili form, tutanak vs. diizenlemek ve
diizenlenmesini saglamak, Amirine bilgi vermek.
7- Hazirlanan Nobet Listesine gore Ozel Giivenlik Gérevlilerini gorev yerlerine sevk ctimek.
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| 8- Akilli Kalemle, belirlenen saat ve siirelerde devriye yapilmasim saglamak ve akilli kalemin

| kontrollermi yapmak.

' Sahip Oldugu Yetkiler;

9- Nabet Noktalarimi ve Nobet Devir Teslim defterlerini kontrol etmek.
 10-Giivenlik Amiri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak
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|- Meselik Yerleskesi ile bagh yerleskelerde Giivenlik Tedbirleri konusunda her tiirlii kontrol ve
denetimi yapmak.

2- Giivenlik Tedbirleri ile ilgili gerekli goriilen noktalarda ek tedbirlerin alinmasini saglamak.

3- 5188 Sayih Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun'un verdigi tim yetkiler

o=

I;:FI_;_,l Beceri ve Yetenekler:
I 5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunu ile 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda belirtilen gencl

niteliklere sahip olmak.

5188 Sayili yasa geregi kimlik sahibi olmak.

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

Gorevi ile ilgili mevzuati bilmek.

I:n az 6nlisans mezunu olmak.

6. Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine
sahip olmak.
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\"etlmllll-.. Diizieyi (Dilzi. Problem ¢céozme sor umiuluk alanlary )

|- Yonetsel Yetkinlikler
2- Denetleme Amiri, Koruma ve Giivenlik Amirine ve Yardimcisina karst sorumludur.
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