OZEL GUVENLIK HIZMETLERINE DAIiR KANUNUN UYGULANMASINA
ILISKIN YONETMELIK

Resmi Gazete Tarih :07.10.2004
Say1 : 25606

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag
Madde 1- Bu Yénetmeligin amaci, 10/6/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine
Dair Kanunun uygulanmasina yonelik usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonetmelik, 5188 sayili Kanun kapsaminda 6zel giivenlik izninin verilmesi, 6zel
giivenlik sirketlerine ve 6zel egitim kurumlarina faaliyet izni verilmesi, 6zel giivenlik gorevlilerine
calisma izni verilmesi, 6zel glivenlik egitiminin niteligi, miifredati, egiticilerde ve egitim merkezlerinde
aranacak sartlar ve egitim sonucu yeterliligin belirlenmesi, 6zel giivenlik hizmetlerinin denetlenmesi ve
diger hususlar1 kapsar.

Hukuki Dayanak
Madde 3- Bu Yonetmelik, 10/6/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 26 nc1 maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4- Bu yonetmelikte gecen;

Kanun: 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunu,

Bakanlik: igisleri Bakanligi’ni,

Komisyon: Her ilde vali yardimcisinin baskanliginda, il emniyet miidiirliigi, il jandarma
komutanligi, ticaret odasi bagkanligi ve sanayi odasi baskanligi temsilcilerinden olusan 6zel giivenlik
komisyonunu,

Merkezi Smav Komisyonu: Ozel giivenlik egitimi sonunda yapilacak olan yazili ve uygulamali
siavlan yiiriitmek iizere, Bakanlik¢ca belirlenecek bir miilki idare amirinin bagkanliginda bir iiyesi
Jandarma Genel Komutanligindan olmak tizere bes kisiden olusan komisyonu,

Uygulamali Sinav Komisyonu: Ozel giivenlik egitimi sonunda illerde yapilacak olan uygulamali
sinavlar1 ylriitmek tizere, vali tarafindan olusturulacak en az 3 kisiden miitesekkil komisyonu veya
komisyonlari,

Ozel giivenlik birimi: Bir kurum veya kurulusun giivenligini saglamak iizere, kendi biinyesinde
kurulan birimi,

Ozel giivenlik sirketi: Tiirk Ticaret Kanunu’na gore kurulan ve {iciincii kisilere koruma ve
giivenlik hizmeti veren sirketleri,

Ozel egitim kurumu: Ozel giivenlik gorevlileri ve yonetici adaylarina 6zel giivenlik egitimi
vermek tizere Bakanligin izniyle kurulan egitim kurumlarini,

(Degisik ibare:RG-11/9/2011-28051) Alarm izleme merkezi: konut, isyeri ve tesislerin
giivenligini saglamak amaciyla, teknik donanim kullanarak bunlar1 izleyen isletmeleri,

Yonetici: Ozel giivenlik sirketlerinde (Ek ibare:RG-11/9/2011-28051) ve alarm izleme
merkezlerinde 6zel giivenlik gorevlilerine emir ve komuta etme, alinacak giivenlik tedbirlerini, bunlarin




yerini, sirasini ve zamanint belirleme ve degistirme yetki ve sorumluluguna sahip olan yoneticiler ile 6zel
giivenlik egitim kurumlarinda egitimden sorumlu olan yoneticileri,

Ozel giivenlik gorevlisi: Kanun kapsaminda 6zel koruma ve giivenlik hizmetini yerine getirmek
amaciyla istihdam edilen kisileri,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ozel Giivenlik Komisyonu ve Gorevleri

Ozel Giivenlik Komisyonu

Madde 5- Ozel giivenlik komisyonu, her ilde valinin gérevlendirecegi bir vali yardimcisinin
baskanliginda, il emniyet mudiirliigi, il jandarma komutanligi, ticaret odas: baskanlig1 ve sanayi odasi
baskanliginin temsilcilerinden olusur. Sanayi odasinin bulunmadig: illerde Komisyona, ticaret ve sanayi
odas1 baskanligmin temsilcisi katilir. Ozel giivenlik izni verilmesi ya da bu uygulamanin kaldirilmas1 igin
basvuran kisi yada kurulusun temsilcisi Komisyonun ilgili toplantisina iiye olarak katilir.

Komisyon, gerekli hallerde baskanin c¢agrisi iizerine toplanir. Komisyon, iiye tam sayisinin
yarisinin bir fazlasiyla toplanir ve oy ¢okluguyla karar alir. Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu
taraf gogunluk sayilir ve ¢ekimser oy kullanilamaz. Ozel giivenlik izni i¢in basvuran kisi ya da kurulusun
temsilcisi toplantiya katilir. Komisyon kararlari, baskan ve liyeler tarafindan imzalanir ve (Degisik
ibare:RG-11/9/2011-28051) muhafaza edilir.

Kanunun 3 iincii maddesinde belirtilen istisnai haller disinda, Komisyonun olumlu karar1 olmadan

vali tarafindan 6zel giivenlik izni verilemez.

Ozel Giivenlik Komisyonunun Gérevleri

Madde 6- Ozel giivenlik komisyonunun gorevleri sunlardir:

a) Isi veya konumu sebebiyle korunma ihtiyac1 duyan kisinin talebi iizerine, 6zel giivenlik
personeli istihdam etmek veya 0zel gilivenlik sirketlerinden hizmet satin almak suretiyle giivenligin
saglanmasina karar vermek,

b) Kurum ve kuruluslarin talebi {izerine, isyerinin, ¢alisanlarin ve tesislerin 6zel giivenlik birimi
kurmak veya ozel giivenlik sirketlerinden hizmet satin almak suretiyle giivenligin saglanmasina karar
vermek,

c¢) Ozel giivenlik hizmetini yerine getirecek azami personel sayisini, bulundurulabilecek veya
tasinabilecek silah ve techizatin miktar ve niteligini, gerektiginde kisiler, 6zel giivenlik birimleri veya
ozel giivenlik sirketleri tarafindan alinacak fiziki ve aletli glivenlik tedbirleri belirlemek,

d) Para ve degerli esya naklinde veya gegici siireli koruma ve gilivenlik hizmetlerinde kullanilmak
tizere Ozel gilivenlik sirketlerince ve egitimde kullanilmak {izere 0©zel egitim kurumlarinda
bulundurulabilecek veya tasinabilecek silah sayisini ve niteligini belirlemek,

e) Koruma ve giivenlik hizmetinin yerine getirilecegi alani belirlemek ve zorunlu hallerde gorev
alanii genisletmek,

f) Para ve degerli esya nakli veya cenaze toreni gibi kamuya a¢ik ya da umumi mahallerde
saglanan 6zel giivenlik hizmetlerinde kamu hiirriyetlerinin korunmasi amaciyla gerektiginde sinirlandirict
kararlar almak,

g) Ozel giivenlik uygulamasinin sona erdirilmesine iliskin talepleri karara baglamak,

h) Ozel giivenlik faaliyetleriyle ilgili denetim sonucunda, valinin talebi {izerine alinacak tedbirleri
kararlastirmak,

1) Kanun ve Yonetmelikte belirtilen diger hususlar ile vali tarafindan goriisiilmesi istenen konular
goriisiip karara baglamak.



UCUNCU BOLUM
Ozel Giivenlikle Ilgili izinlerin Verilmesi

Ozel Giivenlik

Madde 7- Kanun kapsaminda 6zel giivenlik, kisiler tarafindan 6zel giivenlik gorevlisi istihdam
edilerek; kurum veya kurulug bilinyesinde 06zel gilivenlik birimi kurularak veya 06zel giivenlik
sirketlerinden hizmet satin almmak suretiyle saglanabilir. Ozel giivenlik hizmetinin ne sekilde
saglanacag kisi veya kuruluslar tarafindan belirlenir.

Ozel Giivenlik izni

Madde 8- Kisi ve kuruluslar, 6zel giivenlik izni i¢in valilige yapacaklari bagvuruda 6zel giivenlik
hizmetinin konusunu, 6zel giivenlik hizmetinin ne sekilde yerine getirilecegini, hizmetin azami olarak kag
personel eliyle yliriitiilecegini, ihtiya¢ duyulacak silah ve teghizatin miktar ve niteligini belirtir.

(Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Valilik tarafindan ozel giivenlik talebine iliskin gerekli
inceleme yapildiktan sonra Komisyon, 6zel giivenlik izninin verilip verilmemesine, 6zel giivenligin
saglanmasina iliskin yonteme ve 6zel giivenlik hizmetini yerine getirecek azami personel sayisina, bu
amacla bulundurulacak veya tasinacak silahlarin azami sayisina karar verir. Ozel giivenlik izni verilen
kurum veya kurulusun talebi olmasi halinde; 6zel giivenlik gorevlilerinin izin veya istirahat gibi
durumlarda yerine gegici personel gorevlendirilebilmesi, hizmette aksama veya zafiyete diisiilmesinin
Oniline gecilebilmesini temin etmek ve gegici 6zel giivenlik hizmetleri de dahil olmak iizere ihtiyag
duyulan yerlerde gorevlendirmek amaciyla, Komisyonca il genelinde verilen 6zel gilivenlik gorevlisi
kadrosunun %10’unu agmayacak sekilde personel istthdam etme izni verilebilir.

(Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Genel giivenlik kapsaminda korunmanin miimkiin oldugu
ya da oOzel koruma ve gilivenlik uygulamasinin kamu hiirriyetlerinin korunmasi agisindan sakincali
gorildiigli hallerde 6zel giivenlik izni verilmemesine karar verilir ve bu kararin gerekcesi de belirtilir.
Ozel giivenlik izni i¢in yapilan miiracaatlar en ge¢ on is giinii icinde neticelendirilir.

Komisyonun 6zel giivenlik izni verilmesi ya da verilmemesi yoniindeki kararlari valinin onayma
sunulur. Ozel giivenlik izni verilen kisi ve kuruluslar icin Ek-1°deki Ozel Giivenlik Izin Belgesi
diizenlenir.

(Degisik fikra:RG-11/9/2011-28051) Ozel giivenlik izni verilen kisilerde veya yerlerde istindam
edilen 6zel gilivenlik personelinin listesi ve 6zel glivenlik mali sorumluluk sigortasi poligelerinin birer
sureti, personelin goreve basladig: tarihten itibaren on bes giin i¢inde, gegici veya acil 6zel giivenlik
izinlerinde ise miiracaat sirasinda valilige verilir.

(Ek fikra:RG-11/9/2011-28051) Ilk defa ise baslama veya ayrilma, dzel giivenlik sirketlerinin
hizmet verdigi yerlerde gorev yapan 6zel giivenlik gorevlilerinin yer degisimleri, kurum ve kuruluslar
arasindaki personel degisiklikleri ile ayr1 izin belgesine sahip birimleri arasindaki degisikliklerde goreve
baslama ve gorevden ayrilma bildirimleri onbes giin i¢inde Valilige bildirilir.

Gecici ve Acil Durumlarda Ozel Giivenlik izni

Madde 9- Toplanti, konser, sahne gosterileri ve benzeri etkinliklerde, para veya degerli esya nakli
veya cenaze toreni gibi gecici veya acil hallerde, 6zel giivenlik izni vali tarafindan verilir.

(Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Gegici ve acil hallerde 6zel giivenlik izni, hizmeti yerine
getirecek giivenlik sirketi tarafindan alinir. izin igin yapilacak basvuruda koruma ve giivenlik hizmeti
verilecek alan, istihdam edilecek 6zel giivenlik gorevlileri ve kullanilacak techizat belirtilir. Hizmetin
Ozelligine ve dnemine gore, valilik¢e istenebilecek ek Onlemler alinir. Gegici 6zel giivenlik izni i¢in
valilige s6z konusu etkinligin baglamasindan en az 48 saat dnce miiracaatta bulunulur. Valilige yapilan



miiracaatlar faaliyetin baslamasindan en ge¢ 24 saat oncesinde neticelendirilir. Valinin takdiri ile acil
hallerde bu siireler uygulanmaz.

Giivenligin saglamasi icin ilgili sirket tarafindan 6ngoriilen tedbirlerin yetersiz goriilmesi halinde
valilik ilave tedbirler alinmasini veya giivenlik planinin degistirilmesini istemeye yetkilidir.

Iznin konusu para ve degerli esya nakli ise ayrica, tasinacak silahlar ve kullanilacak araglar
bagvuru dilek¢esinde belirtilir.

Bankalarin 6zel glivenlik birimlerince gergeklestirilecek para nakli igin 6zel giivenlik izni alinmaz.

Faaliyet izni ve Sona Erdirilmesi

Madde 10- Sirketler, {igiincii kisilere koruma ve gilivenlik hizmeti verebilmek i¢in Bakanliktan
faaliyet izni alir. Faaliyet izni verilebilmesi i¢in sirket hisselerinin nama yazili olmasi ve sirketin faaliyet
alaniin miinhasiran koruma ve giivenlik hizmeti olmasi gerekir.

Ozel giivenlik faaliyet izni i¢in Bakanliga yapilacak basvurulara asagidaki belgelerden birer suret
eklenir:

a) Sirketin ana s6zlesmesinin yayimlandigi ticaret sicili gazetesinden bir 6rnek,

b) (Degisik: RG-26/9/2009-27358) Hisse sahipleri ve yoneticilerin T.C. Kimlik Numarasi ve imza
sirkiileri,

c) Sirketi temsil edecek yoneticiler i¢in yetki belgesi,

d) (Miilga: RG-26/9/2009-27358)

e) Yoneticilerin dort yillik yiiksek okul mezunu oldugunu belgeleyen diploma veya diploma
yerine gegen belge,

f) Yoneticilerin 6zel giivenlik temel egitimi sertifikasi.

Sirketin kurucular arasinda tiizel kisi bulunmasi halinde, tiizel kisiligi temsil edecek kisinin,
Kanunun gercek kisi kurucularda aradig: sartlar1 tasimasi esastir.

Bilgi ve belgelerin incelenmesinden sonra Kanunda 6ngoriilen sartlar tasidigi anlasilan sirketlerin
kurucu ve yoneticileri hakkinda giivenlik sorusturmasi yaptirilir.

(Degisik fikra:RG-11/9/2011-28051) Sorusturma sonucu, faaliyet izni almaya hak kazanan
sirketlere ruhsat harcini yatirmalarmi miiteakiben Ek-2de ornegi belirlenen Ozel Giivenlik Sirketi
Faaliyet Izin Belgesi diizenlenir. Faaliyet izin belgesi 6zel giivenlik sirketinin kurucusuna, yoneticisine,
kanuni vekiline veya 6zel gilivenlik sirketlerince yetkilendirilen kisiye elden teslim edilir.

Alarm (Ek ibare:RG-11/9/2011-28051) izleme merkezi veya 6zel egitim kurumu agmak isteyen
ozel giivenlik sirketleri, bunlarin her biri i¢in ayrica izin almak zorundadir.

(Degisik  fikra:RG-11/9/2011-28051) Ozel giivenlik sirketlerinin  kisi ve kuruluslara
saglayacaklart koruma ve gilivenlik hizmetleri i¢in yazili sézlesme diizenlenir. Bu sézlesmelerde hizmeti
alacak kisi veya kurulusun adi, adresi, hizmetin kapsami, personel sayisi, hizmetin siiresi ve diger
hususlar belirtilir. Hizmet s6zlesmesinin bir sureti koruma ve giivenlik hizmetinin bagladig1 giin mesai
saati bitimine kadar ilgili sirket tarafindan valilige verilir. Bildirimler sorumluluk esasina gére il Emniyet
Miidiirliigiine/il Jandarma Komutanligma bizzat yapilabilir. Bildirimin yapilacagi giiniin tatil giiniine
rastlamasi halinde bildirim, takip eden ilk mesai giiniiniin mesai saati bitimine kadar yapilir. Ayrica,
istihdam edilen 6zel giivenlik personelinin listesi ve bunlarin 6zel giivenlik mali sorumluluk sigortasi
policelerinin birer sureti personel goreve basladigi tarihten itibaren on bes giin iginde ilgili sirket
tarafindan valilige verilir.

Ozel giivenlik sirketleri, kurucularin, yoneticilerin ve &zel giivenlik personelinin, Kanunda
belirtilen sartlart muhafaza edip etmediklerini valilige bildirir.

Kanun hiikiimlerine gore 6zel gilivenlik izni alarak, biinyesinde 6zel glivenlik birimi kuranlar veya
0zel giivenlik hizmetini sirketlere yaptiranlar, en az bir ay dnce bagvurmak sartiyla, Komisyonun karari
ve Valinin onayi ile 6zel giivenlik uygulamasini sona erdirebilirler.



(Ek fikra:RG-11/9/2011-28051) Ozel giivenlik izin belgesinde belirtilen adreste faaliyetlerine
son verdigi tespit edilenlerin 6zel glivenlik uygulamasi, Komisyonun karar1 ve Valinin onay1 ile sona
erdirilir.

Yabancilar

Madde 11- Yabanci bir sirketin Tiirkiye’de 6zel giivenlik hizmeti vermesi, Tiirkiye’de kurulan bir
sirkette yabanci ortak bulunmasi veya bir 6zel giivenlik egitim kurumunda uzman egitici olarak yabanci
uyruklu kisilerin istihdami miitekabiliyet esaslarina gére Kanunda belirtilen sartlara tabidir. Bu alanda
miitekabiliyetin mevcut olup olmadig1 Disisleri Bakanligindan sorulur.

Koruma ve Giivenlik Planlar:

Madde 12- Ozel giivenlik birimleri ve 6zel giivenlik sirketleri, bu Yonetmelik kapsaminda
giivenlik hizmeti verecekleri tesis ve alanlara iliskin koruma ve gilivenlik planlarinin bir 6rnegini otuz giin
igerisinde valilige verir. Valilik, koruma ve giivenlik planlarinda degisiklik yapilmasini1 veya plandaki
yetersizliklerin otuz giin igerisinde giderilmesini isteyebilir.

Miilki idare Amirlerinin Yetkisi

Madde 13- Miilki idare amirleri, 6zel giivenlik uygulamasini ve 6zel giivenlik tedbirlerini halkin
can ve mal gilivenliginin ve kamu hiirriyetlerinin korunmasi amaciyla denetlemeye, 6zel giivenlik
gorevlilerinin yetkisini asan uygulamalar1 kaldirmaya ve alinan giivenlik tedbirlerinin degistirilmesini
veya ilave tedbirler alinmasini istemeye yetkilidir. Spor miisabakalarinda giivenligin saglanmasiyla ilgili
olarak, 28/4/2004 tarihli ve 5149 sayili Spor Miisabakalarinda Siddet ve Diizensizligin Onlenmesine Dair
Kanunun il ve ilge spor giivenlik kurullarina tanidig1 yetkiler saklidir.

Ozel giivenlik gorevlileri ve yoneticileri gdrev alanlari icerisinde genel giivenligin ve kamu
diizeninin bozuldugu hallerde durumu derhal genel kolluga bildirir.

Ozel giivenlik kapsaminda korunan ve giivenligi saglanan yerlerde can ve mal giivenliginin ciddi
sekilde tehlikeye distiigii veya diisecegi anlasildiginda, miilki idare amirleri genel kollugu gorevlendirir.
Bu taktirde 6zel giivenlik gorevlileri miilki idare amiri ve genel kolluk amirinin emrine girer.

(Miilga fikra: RG-05/05/2005-25806)

Onleyici Arama Yapilmasi

Madde 14- Gorev alaninda, can ve mal giivenliginin ve kamu diizenin saglanmasi, sug
islenmesinin 6nlenmesi, taginmasi1 veya bulundurulmasi yasaklanmis her tiirlii silah, patlayict madde veya
esyanin tespit edilmesi amaciyla detektorle, x-ray cihazindan gegirerek veya Kanunda belirtilen
durumlarda gerektiginde list aramasi yapilabilir.

(Degisik fikra:RG-11/9/2011-28051) Kamuya agik alanlarda iist aramasi, 1/6/2005 tarihli ve
25832 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Adli ve Onleme Aramalari Ydnetmeligi hiikiimlerine gore
yapilir. Bu alanlarda 6zel giivenlik gorevlilerince yapilacak iist aramasi genel kollugun gozetim ve
denetiminde yapilir. Arama sirasinda yakalanan kisiler veya el konulan madde ve cisimler, yasal islemi
yapilmak iizere bir tutanakla genel kolluga teslim edilir.

Arama kisinin ayni cinsiyetindeki gorevli tarafindan yapilir.

Tabii Afet Hallerinde Yardim Yiikiimliiliigii
Madde 15- Ozel giivenlik gorevlileri, gdrev alan1 igerisinde meydana gelebilecek yangin, deprem

ve sel gibi tabii afetlerde arama ve kurtarma gorevlilerine yardimer olmakla yiikiimliidiir.

Su¢a El Koyma



Madde 16- Ozel giivenlik birimleri ve gorevlileri, gorev alaninda bir sugla karsilastiginda suga el
koymak, sugun devamini dnlemek, sanigi tespit ve yakalama ile olay yerini ve sug delillerini muhafaza ve
yetkili genel kolluga teslim etmekle gorevli ve yetkilidir. Bunlar genel kollugun olaya el koymasindan
itibaren aragtirma ve delil toplama faaliyetine genel kollugun talebi halinde yardime1 olur.

Ozel Giivenlik Gorevlisi Cahsma izni

Madde 17- Ozel giivenlik gorevlisi ¢alisma izni icin yapilacak basvurulara asagidaki belgeler
eklenir.

a) Diploma fotokopisi,

b) (Degisik ibare: RG-26/9/2009-27358) T.C. Kimlik Numarasi,

c) (Miilga: RG-26/9/2009-27358)

d) Dort adet vesikalik fotograf,

e) Saglik raporu,

f) Ozel giivenlik temel egitimi sertifikasi.

(Degisik fikra:RG-11/9/2011-28051) Basvuru sahiplerinden, haklarinda yapilacak giivenlik
sorusturmasi olumlu olanlara, ruhsat harcini yatirdiklar1 takdirde, kendilerine Ek-3/A ve Ek-3/B’ deki
ornege uygun olarak Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kart: verilir.

Giivenlik sorusturmasi 6zel giivenlik egitimi devam ederken de yaptirilabilir. Bu takdirde bagvuru

sirasinda 6zel giivenlik temel egitimi sertifikasi istenmez.

Silahsiz olarak gorev yapacak 6zel giivenlik gorevlileri hakkinda sadece arsiv aragtirmasi yapilir.

(Degisik fikra:RG-11/9/2011-28051) Genel kolluk kuvvetlerinden ve Milli Istihbarat
Teskilatindan emekli olanlar ile en az bes yil fiilen bu gorevlerde calistiktan sonra kendi istekleri ile
gorevlerinden ayrilmis olanlarda, 6zel giivenlik temel egitim sart1 ve Kanunun 10 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendinde belirtilen egitim sart1 aranmaz.

(Degisik fikra:RG-11/9/2011-28051) Yiiksekogretim kurumlarmin giivenlikle ilgili fakiilte ve
meslek yliksekokullarindan mezun olanlar ile fakiilte veya meslek yiiksek okullarmin giivenlikle ilgili
boliimlerinden mezun olanlarda silah egitimi disinda 6zel glivenlik temel egitimi sart1 aranmaz.

(Miilga fikra:RG-11/9/2011-28051)

(EK fikra: RG-26/9/2009-27358) (Degisik:RG-11/9/2011-28051) Ozel giivenlik sirketleri, egitim
kurumlart ve alarm izleme merkezlerinde calisacak olan yoneticilerin giivenlik sorusturmalart yaptirilir.
Sorusturma sonucu olumlu olan yoneticilere Ek-3/C’ de bir 6rnegi gosterilen kimlik karti verilir.

(Ek fikra:RG-11/9/2011-28051) Ozel giivenlik gorevlisi ve yonetici olacaklar hakkinda yapilan
giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi temel egitim sertifikasinin diizenlendigi tarihten, besinci ve
altinc1 fikralarda belirtilen kisiler igin ise basvuru tarihinden itibaren her bes yilda bir yenilenir. Ozel
giivenlik gorevlilerinde ve yoneticilerde aranan sartlardan herhangi birisinin kaybedildiginin tespiti
halinde kimlik kart1 ve calisma izni Bakanlikga/valiliklerce iptal edilir.

Saghk Sartlan

Madde 18- Ozel giivenlik gorevlisi calisma izni verilebilmesi i¢in, Kanunun 10 uncu maddesinde
sayilan sartlarin yani sira asagida belirtilen hususlar1 kapsayacak sekilde, bir hastaneden veya yeterli bir
saglik kurulusundan alinan “6zel giivenlik gorevlisi olur” ibareli saglik raporu istenir.

a)Psikiyatri: Psikiyatrik bir hastalik veya kisilik bozuklugu (Psikopati); alkol ve uyusturucu
bagimlilig1 olmamak.

b) Noroloji: Ozel giivenlik hizmetini yerine getirmesine engel teskil edebilecek néorolojik
rahatsizlig1 olmamak.

) (Degisik:RG-11/9/2011-28051) Go6z: Korliik veya gece korliigii olmamak.



d) Kulak Burun Bogaz (KBB): Ozel giivenlik hizmetini yapmasini engel teskil edebilecek isitme
kayb1 olmamak.
e) (Miilga:RG-11/9/2011-28051)

Cahisma Izninin Yenilenmesi
Madde 19- (Miilga:RG-11/9/2011-28051)

Ozel Giivenlik Gérevlilerinin Bildirilmesi

Madde 20- Kisi, kurulus ve sirketlerce, istihdam edilen veya herhangi bir sebeple gorevinden
ayrilan dzel giivenlik gérevlileri on bes giin icinde valilige bildirilir. Ozel giivenlik hizmetinin sirketlere
gordiiriilmesi halinde kisi ve kuruluslarin ayrica bildirim ytikiimliiligi yoktur.

Kimlik Kartlar:

MADDE 21 — (Bashgiyla birlikte degisik:RG-11/9/2011-28051)

Ozel giivenlik yoneticisine/gorevlilerine Bakanlikca/valiliklerce verilen kimlik kartinda
yoneticinin/gorevlinin ad1 ve soyadu ile ydnetici veya silahli ya da silahsiz oldugu belirtilir. Ozel giivenlik
gorevlileri kimlik kartin1 gorev alami ve siiresi icerisinde herkes tarafindan goriilebilecek sekilde
yakasinda tagir. Kimligin kaybedilmesi halinde isveren durumu derhal Bakanliga/valiliklere bildirir.

Kimlik kartlari, Kanunun 11 inci maddesi geregince her bes yilda bir yenilenecek giivenlik
sorusturmast ve arsiv arastirmast sonucunun olumlu olmasi ve 0Ozel gilivenlik yenileme egitim
sertifikasinin ibrazi halinde ruhsat harci alinmaksizin temel egitim sertifikasi alanlar i¢in sertifikanin
diizenlendigi tarih, 17 nci maddenin besinci ve altinci fikralarinda belirtilen kisiler icin ise bagvuru tarihi
esas alinarak her bes yilda bir yeniden diizenlenir.

Ozel giivenlik kimlik kartlar1, valiliklerce elektronik sistemle gonderilen bilgiler esas alinarak
Emniyet Genel Miidiirliigiince diizenlenebilecegi gibi Bakanlik¢a uygun goriilecek kamu kurum veya
kuruluglari ile kanunla kurulan tiizel kisilere de yaptirilabilir. Kimlik kartlarinin bedeli ve basimina iliskin
esaslar Bakanlikc¢a belirlenir.

Kartlar, kimlik kart1 sahibinin Niifus Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii Adres Kayit Sisteminde
kayith adresine veya sahsin beyan edecegi adrese posta araciligi ile gonderilir ve kendisine, belirledigi bir
kisiye veya kanuni vekiline teslim edilir.

Uniforma ve Techizat

Madde 22- Ozel giivenlik gorevlilerinin giyecegi iiniforma ve {iniformayr tamamlayan diger
unsurlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri ve genel kolluk kuvvetleri ile kanunlarla kurulan 6zel kolluk
kuvvetlerinde kullanilan renkte, bigim ve motifte olamaz. Uniforma ve iiniformay1 tamamlayan unsurlar
ve techizat 6zel giivenlik birimlerince belirlendikten sonra, Komisyonun onayma sunulur. Uniformada
sirketi tamitic1 isim, isaret veya logo bulunur. Ozel giivenlik sirketlerince kullanilacak iiniforma ve
tiniformay1 tamamlayan unsurlar ile techizat Bakanlik¢a onaylanir.

Ozel giivenlik gorevlileri gece gorevinde, spor miisabakalarinda, konser ve sahne gosterilerinde
tiniformanin iizerine, arkasinda 15181 yansitan (Degisik ibare: RG-26/9/2009-27358) Ek-4/A ve Ek-
4/B’de gosterilen “OZEL GUVENLIK” ibaresi yazili yelegi giyerler.

Alarm Merkezleri

MADDE 23 — (Degisik:RG-11/9/2011-28051)

Alarm izleme merkezi kurma ve isletme igin yeterlilik belgesi valiliklerce verilir. Yeterlilik
belgesi i¢in valilige yapilacak basvuruya asagidaki belgelerden birer suret eklenir.

a) Kurucu ve yoneticilerin T.C. Kimlik Numarasi,



b) Yoneticilerin dort yillik yiiksek okul mezunu oldugunu belgeleyen diploma veya dengi belgenin
asli veya Bakanlikga/valiliklerce onayli sureti.

c) Alarm izleme merkezini temsil edecek yoneticiler i¢in yetki belgesi,

d) Yoneticilerin 6zel giivenlik temel egitim sertifikasi (genel kolluk birimlerinde daha once
calismis olanlardan buna iligskin belge),

e) Alarm izleme merkezinde kullanilacak teknik techizatin amaca elverisliligine iligskin
taahhiitname.

Bilgi ve belgelerin incelenmesinden sonra gerekli sartlar1 tasidigi anlagilan alarm izleme
merkezlerinin kurucu ve yoneticileri hakkinda gilivenlik sorusturmasi yaptirilir.

Sorusturma sonuglarmin olumlu olmasi halinde, Ek-5te rnegi belirlenen Alarm izleme Merkezi
Kurma ve Isletme Yeterlilik Belgesi diizenlenir. Kanunun yiiriirliige girmesinden dnce yetkili merciler
tarafindan verilen Alarm Izleme Merkezi Kurma ve Isletme izinleri verildikleri siire i¢in gegerlidir.

Alarm izleme merkezleri, alarm sistemleri araciligiyla stirekli olarak yapilan izleme sirasinda
gelen ihbarlar1 degerlendirir ve teknik bakimdan dogrulanan ihbarlari sorumluluk bolgesindeki genel
kolluga en kisa zamanda bildirir.

DORDUNCU BOLUM
Atesli Silahlar

Silah Bulundurma ve Tasima Izni Verilmesi

Madde 24- Koruma ve giivenligin saglanabilmesi i¢in fiziki onlemlere ve giivenlik cihazlarina
oncelik verilir. Komisyon, orantililik ilkesine uygun olarak canlilar iizerinde kalici etkisi olmayan
kimyasallarin kullanilmasina izin verebilir. Gorevin niteligi geregi bu tedbirlerin yeterli olmayacaginin
anlasilmast halinde, 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler
Hakkinda Kanuna gore ruhsatlandirilmast miimkiin olan yar1 otomatik tabancalarin ve 11/9/1981 tarihli
ve 2521 sayili Kanun kapsamina giren av silahlarinin bulundurulmasina ve tasinmasina Komisyonca
karar verilir. Bu silahlarin sayis1 ve niteligi Komisyon kararinda belirtilir.

Gorev alaninda atesli silah tasiyacak ozel gilivenlik gorevlilerinde, 6136 sayili Kanun ve bu
Kanunun uygulanmasina iliskin yonetmelikte belirtilen sartlar aranir.

Silahlarin Temini

Madde 25- Komisyonun karari iizerine, 6zel giivenlik izni verilen kisi veya tesise valilik¢e atesli
silah alma yetkisi verilir. Atesli silahlar, 6zel gilivenlik birimlerinin fazla silahlarindan, kamu kurum ve
kuruluglarinin ihtiya¢ fazlasi, standart disi, zor alim yoluyla ele gecen silahlarindan, Makine Kimya
Endiistrisi Kurumu’ndan veya genel hiikiimlere gore temin edilir. Atesli silahlarin, bunlarin fisek ve
tesisatlarinin  6zel oda, kasa veya demir kusakli ve takviye kilitli dolaplarda muhafaza edilmesi
zorunludur. Bunlarin muhafazasindan 6zel giivenlik izni verilen kisi veya kurulus yetkilileri sorumludur.

(EK fikra: RG-26/9/2009-27358) Kanunun 11 inci maddesi besinci fikrasinda sayilan sahislardan,
kendi adina tagima ruhsatl silahi olan 6zel giivenlik gorevlileri bu silahlarini 6zel glivenlik hizmetlerinde
kullanabilirler. Bunun i¢in koruma ve giivenligi saglanacak kisi, kurum veya kurulusun Komisyona
miiracaat ederek izin almasi gerekir. Bu izin Komisyonca verilen personel ve silah kadrosu igerisinde
degerlendirilir. Atesli silahlar i¢in bu Yonetmeligin 27 nci maddesinde (Ek-8 hari¢) diizenlenen hiikiimler
kendi adina ruhsatl silahin1 kullanacak olanlar i¢in de uygulanir. Ancak, bu silahlar ayn1 zamanda 6zel
giivenlik gorevlisinin zati silah1 da oldugundan gorev alani kistasi ve Yonetmeligin 28 inci maddesi
hiikiimleri uygulanmaz.



Tabanca Disindaki Silahlar

Madde 26- Gorevin niteligi uzun namlulu silah bulundurmayi ve tasimayi gerektiriyorsa,
valiliklerce Genel Kurmay Baskanliginin bu konudaki goriisii alinarak, uzun namlulu silahin niteligi ve
sayist Komisyon tarafindan tayin edilir.

Silahlarin Kaydi

Madde 27- Bulundurulmasina ve tasinmasina izin verilen her tiirlii atesli silah, komisyonca bir
ornegi Ek-6 da bulunan “Silah Bulundurma Kayit Defteri”ne islenir.

Atesli silahlar, 6zel giivenlik izni verilen kisi veya kurulus tarafindan, bir 6rnegi Ek-7 de bulunan
“Silah Demirbas Defteri’ne de kaydedilir. Gorev alaninda muhafaza edilen atesli silahlar, 6zel giivenlik
gorevlilerine bir 6rnegi Ek-8’de bulunan ve her sayfasi yoneticiler tarafindan onayli “Devir Teslim ve
Rapor Defteri’ne imza karsiligi devir teslim edilir. Ozel giivenlik gorevlileri, atesli silahlar1 Kanunda
belirtilen istisnalar disinda gorev alan1 disina ¢ikaramaz.

Tasima ve Bulundurma Belgesi

MADDE 28- (Degisik:RG-11/9/2011-28051)

Her atesli silah icin Ek-9°da belirtilen Ozel Giivenlik Silah Tasima/Bulundurma Belgesi
diizenlenir. Silahla gorev yapacak 0zel giivenlik gorevlisi, kimlik kart1 ile beraber bu belgeyi tasir. Kisi
koruma ile para ve degerli esya nakli yapacak 6zel giivenlik gorevlisi ise gorev belgesini de beraberinde
bulundurur.

Fisek Temini ve Nakli

Madde 29- Bulundurulmasina ve tasinmasina izin verilen her silah igin yirmi bes adet fisek
alinmasina izin verilir. Figek miktar1 Komisyonun karar1 ve valinin onay1 ile gérev yeri ve niteligine gore
arttirtlabilir. Gorev nedeniyle sarf edilen ve miktart bir tutanakla tespit edilen eksik figeklerin
tamamlanmasina izin verilir.

Atesli silah egitiminde kullanilacak fisekler bu sinirlamaya tabi degildir. Programli egitimleri
disinda personeline atis egitimi yaptiracak kisi ve kuruluglara talepte bulunmalar1 halinde fisek almalarina
genel kollukga izin verilir.

(Degisik fikra:RG-11/9/2011-28051) Ozel giivenlik goérevlilerinin silah egitimleri igin egitime
baslamadan oOnce ilgili kisi, kurum ve kurulusun talebi dogrultusunda egitim kurumunun
yOneticisi/yoneticileri de miiteselsilen sorumlu olacak sekilde silah tasima yetkisini haiz, kurum
tarafindan gorevlendirilecek ve valiligin uygun gordiigii kisiye kursiyer sayist oraninda silahlarin ve
mermilerin nakline izin verilebilir. Ozel giivenlik hizmetlerinde kullanilan ve nakli gereken silah ve
fiseklerin de silah tasima yetkisini haiz valiligin uygun gordiigii kisi tarafindan nakledilmesine izin
verilebilir.

Silah ve Fiseklerin Devri

Madde 30- Ozel giivenlik izni veya silah bulundurma ve tasima izni iptal edilen veya ihtiyag
fazlas1 bildiriminde bulunan kisi ve kuruluglara ait silah ve fisekler genel hiikiimlere gore devredilir. Alt1
ay i¢inde devir gerceklestirilmez ise, takip eden iki ay icerisinde silahin ait oldugu kisi veya kurum 6136
sayili Kanuna gore ruhsat bagvurusunda bulunmak zorundadir. Siiresi igerisinde ruhsatlandirilmayan
silahlar miisadere edilmek tizere adli makamlara intikal ettirilir.

Tiifekler ve tam otomatik tabancalar devredilebilir veya genel kolluk kuruluslarina bagislanabilir
ya da imha edilmek tizere valilikge Makine Kimya Endiistrisi Kurumuna verilir.

Devredilecek, hibe ya da imha edilecek veya satilacak silahlar i¢cin Bolge Kriminal Polis
Laboratuvarlarindan ekspertiz raporu aldirilir.



BESINCi BOLUM
Ozel Giivenlik Egitimi

Ozel Giivenlik Egitimi ve Izni

Madde 31- Ozel giivenlik temel egitimi ve yenileme egitimi Bakanliktan faaliyet izni alan &zel
egitim kurumlarinda yapilir. Ozel giivenlik egitim izni i¢in Bakanliga yapilacak basvuruya asagidaki bilgi
ve belgelerden birer suret eklenir.

a) Egitim yapilacak tesisin adresi, tapusu veya kira sozlesmesi,

b) Binaya iliskin yap1 kullanma izni veya egitim kurumu a¢ilmasinda fenni sakinca olmadigina
iligskin belediyeden alinan yazi,

c) (Miilga:RG-6/9/2009-27358)

d) Kurucu, yonetici ve uzman egiticilerin (Degisik ibare:RG-26/9/2009-27358) T.C. Kimlik
Numarasi,

e) Yoneticilerin dort yillik yiiksek okul mezunu oldugunu belgeleyen diploma veya dengi belgenin
ornegi,

f) Egitim kurumunu temsil edecek yoneticiler i¢in yetki belgesi,

g) Yoneticilerin 6zel giivenlik temel egitim sertifikasi (genel kolluk birimlerinde daha 6nce
calismis olanlardan buna iliskin belge).

g) (Ek:RG-26/9/2009-27358) Egitim yapilacak tesisin yangin sigortast ve zorunlu deprem
sigortasi poligelerinin birer sureti.

Miiracaatlarin Degerlendirilmesi

Madde 32- (Degisik ciimle: RG-26/9/2009-27358) Bilgi ve belgelerin eksiksiz olarak teslim
edildigi anlagildiginda, egitim merkezinin bulundugu ilde, sorumluluk bolgesi esasina gore baskani
emniyet miidiirii veya jandarma subay smifi bir riitbeli olan ve 6zel giivenlikle ilgili birimde ¢alisan ii¢
kisiden olusan bir inceleme komisyonu gorevlendirilir. Bu komisyon tarafindan, tesisin 6zel gilivenlik
egitimi verilmesine uygun olup olmadigi, egitim arag ve geregleriyle, techizatin yeterli olup olmadig,
yangma kars1 gerekli onlemlerin alinip alinmadigi, belge ve bilgilerin gercegi yansitip yansitmadig
arastirilarak, belirtilen yerde egitim merkezi acilip agilamayacagina iligkin bir rapor diizenlenir.

Bagvurunun alinmasiyla birlikte agilacak egitim kurumunun (Ek ibare: RG-26/9/2009-27358)
kuruculari ve yoneticisi hakkinda gilivenlik sorusturmasi baslatilir.

(Degisik fikra:RG-11/9/2011-28051) Inceleme ve sorusturma sonucu olumlu olan &zel giivenlik
egitim kurumlar1 hakkinda, ruhsat harcini yatirmalarini miiteakiben, Ek-10’da &rnegdi belirlenen Ozel
Giivenlik Egitim Kurumu Faaliyet izin Belgesi diizenlenir. Faaliyet izin belgesi egitim kurumunun
kurucusuna, yoneticisine, kanuni vekiline veya egitim kurumlarinca yetkilendirilen kisiye elden teslim
edilir.

Egitim Program

Madde 33- (Degisik fikra:RG-29/1/2011-27830) Ozel giivenlik egitimine alman adaylar asgari
yiiz yirmi saatlik egitime tabi tutulur. Programin yirmi saati silah ve atis egitimine ayrilir. Atesli silah
tasimayacak Ozel giivenlik gorevlilerinin silah ve atis egitimini almasi zorunlu degildir. Bu gorevlilerin
temel egitimi yiiz saatten asag1 olmayacak sekilde diizenlenir. 18 inci madde geregince alinmasi gereken
“Ozel giivenlik gorevlisi olur” ibareli saglik raporu temel egitimden Once istenir.

Ozel giivenlik temel egitiminde okutulacak dersler, asgari ders saatleri, uzman Ogreticilerin
nitelikleri EK-11deki tabloda gosterilmistir.



(Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Havalimani ve havaalanlarinda istihdam edilecek 6zel
giivenlik gorevlileri Sivil Havacilik Giivenligi ile Uyusturucu Madde Bilgileri derslerini, deniz
limanlarinda istthdam edilecek ©zel giivenlik gorevlileri, ISPS Kod. c¢ergevesinde Deniz Limamn
Giivenligi ve Uyusturucu Madde Bilgileri derslerini, almak zorundadir.

(Ek fikra: RG-26/9/2009-27358) Ozel giivenlik gorevlilerine ¢alisacaklar1 yerin ve yapacaklari
gorevin o0zelligine gore alan egitimleri verilebilir.

(Ek fikra: RG-26/9/2009-27358) Ozel giivenlik temel egitimi giinliik sekiz saat ve haftada
kirksekiz saatten fazla olamaz. Bir ders saati kirk dakikadir ve iki ders aras1 en az on dakika ara verilir.
Ihtiya¢ halinde ayn1 ders konusunda ve ikiser dersten fazla olmayacak sekilde blok ders yapilabilir.
Haftanin bir giinii kursiyerlerin istirahatina ayrilir ve ders yapilmaz.

(Ek fikra: RG-26/9/2009-27358) Fiilen memur statiisiinde ¢alisan uzman egiticiler bir haftada
toplam yirmi saatten fazla ders veremez ve mesai saatleri igerisinde ders vermek iizere bir haftada sekiz
saatten fazla izin alamazlar. Emekli veya 6zel sektorde ¢alisan uzman egiticiler ise bir haftada kirkbes
saatten fazla ders veremezler. Bir uzman egitici gerekli sartlara haiz olsa bile bir egitim kurumunda en
fazla {i¢ farkli derse girebilir.

(Ek fikra: RG-26/9/2009-27358) Temel ve yenileme egitiminde kursiyerlere silah bilgisi ve atis
dersi kapsaminda 15 metre mesafeden ve 25 fisek lizerinden atis yaptirilir. Kursiyerlerin atis egitiminde
basarili kabul edilmesi i¢in 25 adet fisegin en az 15 adedinin hedefe isabet etmesi gerekir. Yeterli basariy1
gosteremeyen kursiyerlere ek fisek istihkaki alinmak suretiyle basarili oluncaya kadar atis yaptirilir. Atis
icin alinan figsek istihkaklarinin sarf edildigine dair atis yapilan yerin sorumlusu ve egitim kurumu
yOneticisi tarafindan imzalanacak tutanak tutulur.

(Ek fikra: RG-26/9/2009-27358) Silahli gorev yapan Ozel giivenlik gorevlilerine, istihdam
edildikleri kurum/kurulus veya sirket tarafindan her yil en az 25 fisek lizerinden hizmet i¢i egitim atis1
yaptirilir.

(Miilga fikra: RG-26/9/2009-27358)

Ozel giivenlik gorevlisi istihdam edenler, personelin fiziki yeterliliginin gérev miiddetince
stirmesini saglamakla ytikiimlidiir.

Silah Bilgisi ve Atis dersinin tiim uygulamalari ve silah atis e§itimleri poligon ortaminda yapilir.
Ozel egitim kurumlari, kendilerine ait atis poligonu bulunmamas: halinde, 6zel kisilere veya genel
kolluga ait atis poligonlarindan yararlanabilir. Bu kurumlar, atis e8itimini yaptiracag: atis poligonunu,
egitim faaliyetine basladig: tarihten itibaren on bes giin i¢inde (Degisik ibare:RG-11/9/2011-28051)
Valilige bildirir.

Giivenlik Sistemleri dersi, giivenlik cihazlarmin kurulu bulundugu alanlarda da yapilabilir.

Yenileme Egitimi

Madde 34- (Degisik fikra:RG-11/9/2011-28051) Ozel giivenlik gorevlileri ile yoneticiler kimlik
kartlariin yenilenebilmesi i¢in bes yilda bir yenileme egitimi alir.

(Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Yenileme egitimi altmis ders saatinden olusur. Yenileme
egitiminin on ders saati silah bilgisi ve atig dersine ayrilir. Yenileme egitiminde okutulacak ders konulari
ve saatleri Ek-13’de gosterilmistir.

Havalimani ve deniz limanlarinda gorevli 6zel gilivenlik gorevlilerinin yenileme egitimi igin
uluslararasi sozlesmelerden kaynaklanan diger hiikiimler saklidir.

(Ek fikra: RG-26/9/2009-27358) Ozel giivenlik yenileme egitimi giinliik sekiz saat ve haftada
kirksekiz saatten fazla olamaz. Bir ders saati kirk dakikadir ve iki ders aras1 en az on dakika ara verilir.
Ihtiyac halinde ayn1 ders konusunda ve ikiser dersten fazla olmayacak sekilde blok ders yapilabilir.

(EK fikra: RG-26/9/2009-27358) Yenileme egitimi, kendi biinyesinde 6zel giivenlik birimi olup,
en az yirmi 6zel giivenlik gorevlisi istihdam edilen yerlerde, yeterli arag-gere¢ ve materyal ile sinif ortami



olusturulmasi ve il valiligi tarafindan yerinde yapilacak incelemede uygun degerlendirilmesi halinde, Ek-
13’te belirtilen egitim miifredati dogrultusunda fiilen hizmet verilen yerlerde de yapilabilir. Ancak, 6zel
giivenlik sirketlerinden koruma ve/veya giivenlik hizmeti alanlar yerinde yenileme egitimi yapamazlar.
(Miilga fikra:RG-26/9/2009-27358)
(Ek fikra:RG-11/9/2011-28051) Yenileme egitimine katilan ozel giivenlik gorevlileri ile
yoneticilerin hizmet ve is akitleri devam eder, egitim stiresince 6zliikk haklarindan yoksun birakilamaz.

Egitim Kurslarina Devam Zorunlulugu

Madde 35- Adaylarin, 6zel giivenlik egitimi siiresince verilen derslerin en az tigte ikisine devami
zorunludur. Ozel egitim kurumlarinca, kursun sonunda adaylarin derslere devam durumunu gosteren
devam g¢izelgesi diizenlenir. Kabul edilebilir bir 6zrii bulunmaksizin derslerin %10 undan fazlasina devam
etmeyenlerin kursla ilisigi kesilir.

Siav

Madde 36- (Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Ozel giivenlik temel ve yenileme egitimini
tamamlayanlar yazili ve uygulamali sinava tabi tutulur.

Yazili sinav, merkezi sinav komisyonunca hazirlanan sorularla illerde yapilir.

Bakanlik¢a belirlenen sayida yazili smav gozlemcisi ve illerde yapilacak uygulamali sinav
komisyonlarinda gorevlendirilecek personel valilik tarafindan belirlenir.

Yazili Smav

Madde 37- Yazili sinav sorulart Merkezi Smav Komisyonu tarafindan hazirlanir. Yazili sinavin
yeri, tarihi, bagvuru siiresi, bagvuru sirasinda istenecek belgeler ve diger hususlar en az on bes giin
onceden Komisyon tarafindan belirlenerek ilan edilir.

(Degisik: RG 05/05/2005-25806) Yazili sinav, egitim konularinin agirhigima gore ve konularin
tamamini kapsayacak sekilde hazirlanan ve 100 sorudan olusan birinci kisim ile adaylarin silah bilgisinin
Olctildiigii ve 25 sorudan olusan ikinci kisim olmak iizere ¢oktan se¢meli sorulardan olusan iki kisim
halinde yapilir.

Uygulamali Sinav

Madde 38 — (Degisik: RG 05/05/2005-25806)

(Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Uygulamali sinavda, onbes metre mesafeden ve bes adet
fisek tizerinden yaptirilacak atis ile adaylarin atis becerisi olgiiliir. Adaylarin atis becerilerinin 6lgiildiigi
uygulamali sinav, yazili sinavdan hemen sonra yapilir. Sinava girecek aday sayisinin fazla olmasi halinde,
illerde birden fazla uygulamali sinav komisyonu olusturulabilecegi gibi, sinav aym giin bitirilemedigi
takdirde devam eden giinlerde de tamamlanabilir.

Sinav Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Madde 39- (Degisik: RG 05/05/2005-25806) Adaylarin basar1 puaninin hesaplanmasinda yazili
smavin genel konulardan olusan 100 soruluk birinci kismi 100 puan {izerinden degerlendirilir. Silah
bilgisi ve uygulama puani ise, yazili sinavin silah bilgisinin 6l¢tildiigii 25 soruluk ikinci kism1 50 puan ve
adaylarin atig becerilerinin 6l¢iildiigli uygulamali sinav 50 puan olmak {izere toplam 100 puan iizerinden
degerlendirilerek tespit edilir. Silahli egitim almis adaylarin basar1 puani bu iki puanin toplaminin
aritmetik ortalamasiyla bulunur. Adaylarin basar1 puaninin yeterli sayilabilmesi i¢in, bu iki puan
ortalamasinin en az altmis, her iki kisim puaninin ise en az elli olmasi sart1 aranir.

(Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Sinavlarda yeterli basariy1 saglayamayan adaylar, yeniden
0zel egitim kursuna devam etmeksizin bir yil i¢cinde birbirini takip eden ii¢ sinava daha katilabilir.



Toplam dort sinav neticesinde de basarisiz olan veya basarisiz sayilan adaylarda tekrar 6zel egitim
kursuna devam sart1 aranir.

(Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Silahsiz olarak gorev yapacak olan 6zel giivenlik
gorevlileri, sadece yazili stnavin birinci kismindaki sorulari cevaplarlar ve bu kisimdan en az altmig puan
almalar1 halinde basarili sayilirlar. Silah bilgisi ve atis fark dersini alan 6zel giivenlik meslek yiiksekokulu
mezunlarinin da silah bilgisiyle ilgili yazili ve uygulamali sinavdan altmis puan almalar1 halinde basarili
sayilirlar. Ozel giivenlik meslek yiiksekokulu dgrencileri egitim donemi icerisinde silahsiz olarak ve
gozlemci sifatiyla staj yapabilirler. Iki yillik 6grenim boyunca, meslek yiiksekokulu tarafindan
belirlenecek tarihlerde, 6zel gilivenlik egitim kurumlarinda silah egitimi alabilir ve mezuniyetleriyle
birlikte silahl1 egitimleri de gecerli kabul edilir.

(Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Yenileme egitimi; 6zel giivenlik gorevlilerinin mevcut
bilgi ve becerilerinin gelistirilmesine yonelik yapilir. Yenileme egitimi sonrasinda yapilan sinavlar 6zel
giivenlik gorevlilerinin seviye tespitine yoneliktir. Smav neticesi aldigi puanlar verilecek sertifikaya
islenir ve yiikselmelerde isverence gdz oniine alinabilir. Ozel giivenlik gorevlileri seviye puanlarimi
yiikseltmek i¢in ¢alisma izinleri siiresince seviye yiikseltme sinavlarina girebilirler.

(Ek fikra: RG-26/9/2009-27358) Temel ve yenileme egitimleri sonunda merkezi smav
komisyonu tarafindan yapilan sinavlarla ilgili optik cevap kagitlari, atis kdgitlar1 ve benzeri yazili
dokiiman alt1 ay siireyle muhafaza edilir. Bu siirenin sonunda tutanakla tespit edilerek imha edilir.

Sinavlarda Gérev Alanlara Odenecek Ucret

Madde 40- Sinav komisyonlarinin iiyelerine, sinavlarda gozetim ve degerlendirme gorevi alan
personele 19/9/1987 tarihli ve 87/12002 sayil1 Bakanlar Kurulu karariyla yiiriirliige giren Emniyet Genel
Miidiirliigiine Baglh Her Derecedeki Egitim ve Ogretim Kurumlan ile Hizmet igi Egitimlerde Aylik
Karsilig1 ve Ucretle Okutulacak Ders Saatlerinin Sayis1 Ders Gorevi Alacaklarin Nitelikleri ve Diger
Hususlarin Tespitine Dair Esaslara gore, ders {icreti ddenir.

Ozel Giivenlik Egitimi Sertifikasi

Madde 41- (Degisik fikra: RG-26/9/2009-27358) Ozel giivenlik temel egitimi sonrasinda
yapilan yazili ve uygulamali sinavlarda basarili olanlar, yenileme egitimine katilan ve yapilan yazili ve
uygulamali smnavlarda seviye puanlari yeniden belirlenenlere Ek-12 deki “Ozel Giivenlik Egitim
Sertifikas1” diizenlenir ve valilik¢e onaylanarak kendilerine verilir.

Ozel giivenlik temel egitimi ve 6zel giivenlik yenileme egitimi sertifikalar1 bes yil siireyle
gecerlidir.

Egitimde Kullanilacak Ders Malzemesi

Madde 42- Ozel giivenlik egitiminde kullanilacak yayinlarin Emniyet Genel Miidiirliigii Yayin
Yonetmeligi’ne gore tavsiye edilmis yaymlardan olmas: sarttir. Universitelerde ders kitabi ve ekipmani
olarak kullanilan materyalde bu sart aranmaz.

Uygulamali dersler i¢in yeterli ekipman hazir bulundurulur.

ALTINCI BOLUM
Denetim

Denetim
Madde 43- Bakanlik ve valilikler, Kanun ve bu Yonetmelik hiikiimlerinin yerine getirilip
getirilmedigini, yasak uygulama ve davranislarin bulunup bulunmadigini ve amag disinda faaliyet



gosterilip gosterilmedigini tespit etmek amaciyla, 6zel giivenlik sirketlerini, (Ek ibare:RG-11/9/2011-
28051) alarm izleme merkezlerini, 6zel giivenlik birimlerini ve &6zel egitim kurumlarmi her zaman
denetleyebilir.

Havalimani ve deniz limanlarinin denetiminde, uluslar arasi anlasmalar ve 25/7/1997 tarih ve

97/9707 sayili Sivil Hava Meydanlari, Limanlar ve Sinir Kapilarinda Giivenligin Saglanmasi, Gorev ve
Hizmetlerin Yiirtitilmesi Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinin yerine getirilip getirilmedigi g6z oniinde
bulundurulur.

Denetimin Kapsam

Madde 44- Denetim sirasinda, faaliyet izninin ve personelin c¢alisma izinlerinin gegerli olup
olmadigi; 6zel glivenlik gorevlileri i¢in mali sorumluluk sigortasinin yaptirilip yaptirilmadigr; tigiincii
kisilere verilen koruma ve gilivenlik hizmetlerine iligkin sdzlesmelerin usuliine uygun diizenlenip
diizenlenmedigi ve bu sézlesmelerin zamaninda valilige bildirilip bildirilmedigi; gérev alanina uyulup
uyulmadigi; silah ve techizatin ruhsatli olup olmadig1 ve bunlarin usuliine uygun korunup korunmadigi;
kayit ve defterlerin usuliine uygun tutulup tutulmadigi; egitim hizmetlerinin bu Yonetmelik hiikiimlerine
uygun yiiriitiiliip yiirtitiilmedigi, Kanun ve bu Yonetmeligin diger hiikiimlerinin uygulanip uygulanmadigi
ve amag disinda faaliyet gosterilip gosterilmedigi incelenir.

Denetim Sonucunun izlenmesi

Madde 45- Denetim sonucu diizenlenen raporun bir sureti denetlenen birimin dosyasinda
muhafaza edilir, diger sureti valilige, ilgisine gore bir sureti de Bakanliga sunulur.

Denetim sonucunda tespit edilen eksiklikler ilgili kisi, kurum, kurulus (Ek ibare:RG-11/9/2011-
28051) , egitim kurumu, alarm izleme merkezi ve sirkete yazili sekilde bildirilerek bu eksiklikleri
gidermesi i¢in eksikligin niteligine gore asgari yedi giin siire verilir. Bu siire sonunda eksiklikler
giderilmedigi takdirde veya denetim sonucu konusu sug¢ teskil eden uygulamalar tespit edildiginde
Kanunun 19 uncu ve 20 nci maddesinde belirtilen cezalar uygulanir.

Ayrica, amaci disinda faaliyet gosterdigi veya su¢ kaynagina doniistiigii tespit edilen sirketlerin
veya Ozel egitim kurumlariin faaliyet izni Bakanlik¢a (Ek ibare:RG-11/9/2011-28051) , alarm izleme
merkezlerinin yeterlilik belgesi valilikce iptal edilir.

Idari Para Cezalarinin Uygulanmasi

Madde 46- Kanunun 20 inci maddesinde belirtilen hallerde, suca iliskin tutanaklar eklenmek
suretiyle, ilgili kisi ve kurulusa en az yedi giin siire verilerek savunmasi istenir. Savunmasi yeterli
goriilmeyenlere ilgelerde kaymakamin, illerde valinin onayi ile idari para cezasi verilir.

Para cezas1 verilmesine iliskin onaylar yedi giin icinde ilgelerde mal miidiirliiklerine, illerde
defterdarliga gonderilir.

Bu maddede ongoriilen idari para cezalar1 o yerin valilik veya kaymakamliginin bildirimi izerine
6183 sayili Kanun hiikiimlerine gére Maliye Bakanliginca tahsil olunur.

YEDINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sakat ve Eski Hiikiimlii Calistirma

Madde 47- Ozel giivenlik birimlerinde ve &zel giivenlik sirketlerinde, 10/6/2003 tarihli ve 4857
sayil Is Kanununun 30 uncu maddesi geregince calistirilacak sakat ve eski hiikiimli sayisinn
belirlenmesinde 6zel glivenlik gorevlileri hesaba dahil edilmez.



Gegici Madde 1- Kamu kurum ve kuruluslart ile bunlara bagli miiessese ve sirketlerde, 2495
say1l1 Kanun hiikiimlerine gore 6zel giivenlik hizmeti vermek tizere kurulmus olan 6zel giivenlik birim ve
sirketleri valilige bildirimde bulunmak suretiyle 6zel giivenlik izni almig sayilirlar ve ayni kurum ve
kuruluglarin miiessese ve sirketlerine ait 6zel giivenlik izni alinan igyeri ve tesislerde 6zel giivenlik
hizmeti verebilirler.

Gecici Madde 2- 2495 sayili Bazi Kurum ve Kuruluslarin Korunmasi ve Giivenliklerinin
Saglanmas1 Hakkinda Kanun hiikiimlerine uygun olarak istihdam edilen ve bu Kanunda 6ngoriilen sartlari
kaybetmemis olan 6zel giivenlik gorevlilerine 26/6/2009 tarihine kadar ¢calisma izni verilmis sayilir.

Gecici Madde 3- 2495 sayili Kanun hiikiimlerine gore biinyesinde 6zel giivenlik teskilati
kuranlar en az bir ay 6nce basvurmak sartiyla, Komisyonun karar1 ve Valinin onay1 ile 6zel giivenlik
uygulamasini sona erdirebilirler .

Gecici Madde 4 — (Ek:RG-26/9/2009 — 27358)

Bu Yonetmeligin 17 nci maddesiyle degistirilen ve Ek-4’ de yer alan reflektif yeleklerin
kullanimina bu Y6netmeligin yayimi tarihinden itibaren bir yil siire ile devam edilebilir.

Yiiriirlikten Kaldirilan Hiikiimler

Madde 48— 28/3/1994 tarihli ve 21888 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Bazi Kurum ve
Kuruluslarin Korunmas: ve Giivenliklerinin Saglanmasi Hakkinda Kanunun Uygulanmasina Dair
Yonetmelik ve degisiklikleri yiirtirliikkten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

Madde 49- Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

Madde 50- Bu Yo6netmelik hiikiimlerini icisleri Bakan yiiriitiir.



Belge No
Kisi / Kurulusun Adi
KisifKurulusun Adresi :

Dizenleme Tarihl

Bu belge T.C. .......... Valiligi tarafindan yukanda isim ve adresi
f{] belirtilen kisive / kurufusa 5188 sayili Kanun ve Uygulama
ﬁ Yinetmelijine gore diizenlenmistir.
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. T.C .
ICISLERI BAKANLIGI

OZEL GUVENLIK SIRKETI
FAALIYET IZIN BELGESI
Belge No
Sirketin Adi
Sirketin Adresi
Sertifika No

_Sfrket Ortaklarimin
Isimleri

Dizenleme Tarihi

Bu belge T.C icisteri Bakanhd tarafindan yukanda isim ve adresi
belirtilen girkete 5188 sayilh Kanun ve uygulama yonetmelidine gére
diozenlenmistir.

re. Ozel Glivenlik Gorevlisi C+

Siyah-lacivert zemin Ust{ine

Fotograf 28 x 37 mm



Ek-3/B
SILAHLI OZEL GUVENLIK GOREVLISi KIMLIK KARTI



Siyah-lacivert zemin Ustiine beyaz baglk

Fotograf 28 x 37 mm
Siluet Ozel Givenlik Yildizi

Mavi motifli zemin

Hologram 10 x 15 mm

ARKA YUZ

Kimligin verildigi valilik

Mavi motifli zemin

Barkot 5 x 26 mm

Genel hikimler

arti hiiviyet yerine
kimlik kartinin en yakin genel kolluk
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A: Gorevlendiren yer logosu
B: Ozel Giivenlik Yildiz1
C: Sirket logosu
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oo, VALILIGE

ALARM MERKEZI KURMA ve IZLEME
IZIN BELGESI

Belge No

Sirketin Adt

Sirketin Adresi

Alarm Merkezinin Adresi
Dizenleme Tarlhi

H LA

1- T.C. viviineens Valiligi, faaliyetieri ile ilgili olarak belge sahibi alarm
merkezini planli veya plansiz olarak denetleyebilir,
- Alarm  Merkezi 24 saat esasina gdre faaliyet gostermek
zorundadir.
- Alarm Merkezleri, alarm sistemleri ile uyum gosterecek sekilde
teknik techizati kullanmak zorundadir.
- Bu belgenin alimmna esas teskil eden hallerden birinin veya

birkaginin  defdismesi durumunda Komisyona bilgl wvermek
zorundadir,

Bu belge, 5188 sayih Kanun ve uygulama vydnetmeligine gére
diizenlenmigtir.




SILAH BULUNDURMA KAYIT DEFTERI
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SILAH BULLWNDURMA .
VESKASNIN SiLAH BULUNDURMASINA iZiN VERILEN KISININ BULUNDURULACAK SILAHIN KAYIT YAPANIN
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SILAH DEMIRBAS DEFTERI
SAYFANO ............

TASINACAK SILAHIN

Sira No. GAPI MARKASI SERi NO EMNIYET SILAH DEFTERI KAYIT NO VERILI§ TARIHI
TASINACAK SILAHIN

Sira No. CAPI MARKASI SERIND EMNIYET SILAH DEFTERI KAYIT NO VERILIS TARIHI
TASINACAK SILAHIN

Sira No. CAPI MARKAS! SERI NO EMNIYET SiLAH DEFTERI KAYIT NO VERILIS TARIH] -
TASINACAK SILAHIN

Sira No. CAP[ MARKAS| SERI NO EMNIYET SiLAH DEFTERI KAYIT NO VERILIS TaRiH|
TASINACAK SILAHIN

Sira No. CAPI MARKAS| SERI NO EMNIYET SILAH DEFTERI KAYIT NO VERILIS TARiHI
TASINACAK SILAHIN

Sira No. GAPI MARKASI SERI NO EMNIYET SILAH DEFTERI KAYIT NO VERILIS TARiHI




DEVIR TESLIM VE RAPOR DEFTERI

SAYFA NO ....vcvviens

Ek-8

TESLIM EDENIN

TESLIM ALANIN

TESLIM EDILEN
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Ozel Guvenlik Silah
Tagima/Bulundurma Belgesi

Kurulugun f Kiginm Adi

Emniyei Silah Kayil Defier No

Kurulug Demirbas Kayit Mo

AT cm.
B: 10 cm.

Bu beige; 5188 Sayih Czel Givenlik
Hizmetlerine Dair Kanun ve uygulama

yonetmelii hikimieringe uygun olarak
oo ... tarihinde dizenkenmigti

Imza
WVali
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. * LT.C ol
ICISLERI BAKANLIGI

OZEL GUVENLIK EGITIM KURUMU
FAALIYET IZIN BELGESI

Belge No
Kurumun Adi
Kurumun Adresi

!:(urumﬂrtaklarmln
Isimleri

Dizenleme Tarihi

Bu belge T.C Icisleri Bakanh§: tarafindan yukanda isim ve adresi
belitilen E§itim Kurumuna 5188 sayih Kanun wve uygulama
yonetmelijine gbre dizenlenmistir.

Ek-11

OZEL GUVENLIK TEMEL EGIiTiMi PROGRAMI



Sa Y Uzman Ogreticinin
ira Ders Program
at ontemi Niteligi
No
Asgari 5 yil 5188 sayili Yasa,
meslek tecriibesine sahip [6zel gilivenlik gorevlisinin
miilki idare amiri, hakim, |yetkileri, yetkilerin kullanilig
el savci, avukat ve dort yillik |sartlar1, yetkiler karsisinda
ze .
. |yiksek okul mezunu olan |kisi haklari, Is Kanunu ve isci
Giivenlik In .
20 ) genel kolluk calisanlart ve |haklari, 2559 sayili Polis
Hukuku ve teraktif o _ )
bunlarin emeklileri. Vazife ve Salahiyet Kanunu,
Kisi Haklari ‘ o
ozel giivenlik yetkilerinin
asilmast  durumunda Tirk
Ceza Kanununa gore
uygulanacak yaptirimlar
4 yillik Kontrol, nokta ve
yiiksekokul mezunu olan ve | devriye hizmetleri; yakalama,
. genel kollukta asgari 5 yil [arama, el koyma, zor
hizmet  tecriibesi  sahibi | kullanma, tutanak
5 saat
. ) olanlar. diizenlenmesi, temel
Giivenlik teorik, 5 o
o 20 uyusturucu madde Dbilgileri,
Tedbirleri saat o .
olay yerine ilk gelen ekibin
uygulam . ..
gorevleri ve olay yerinin
a
onemi, slipheli sahis, paket ve
posetlerde alinmasi gereken
tedbirler
Elektrik veya Kap1 ve El tipi
- Elektronik Miihendisi veya |metal dedektorii, X-RAY
Giivenlik o giivenlik sistemlerinin  her | cihazi, cevre giivenlik
imii
Sistem 5 birisi ile ilgili sertifika sahibi | sistemleri, CCTV, CACS,
' Uygulam
ve Cihazlar olanlar patlayici/uyusturucu koklama
a

dedektorii ve giincel

teknolojik sistemler.




Tip  doktoru Ikyardimin
veya ilk yardim egitici|tanimi, amaci, olay yeri
6 |sertifikasina sahip 4 yillik | degerlendirmesi, temel yasam
saat yiiksek okul mezunu saglik | destegi; kanama, sok ve
Temel Tk teorik, 4|personeli veya paramedik |yaralanmalar; yanik, donma
Yardim 10 saat olmak ve sicak c¢arpmalari; kirik,
uygulam cikik ve burkulmalar; koma,
a zehirlenmeler, hasta ve yarali
tasima teknikleri, hayvan ve
bdcek 1sirmalart
Asgari 5 wyillik Itfaiye
hizmet tecriibesine sahip |teskilleri, yanma ve yangin,
Yangin itfaiyeci veya 4  yillik |yangin sebepleri, dogalgaz,
Giivenligi ve yiikksekokul mezunu olan |LPG, akaryakit yanginlari,
Tabii In | sivil savunma uzmani onleyici tedbirler, sondiiriicii
Felaketlerde ] teraktif maddeler, sondiirme ilkeleri,
Miidahale sondiirme cihazlari, yangin
Tarz1 dolaplari, yangin tiirleri, tabii
felaketlerde  yardim  ve
kurtarma yontemleri
4 yillik Uyusturucu ~ madde
Uyusturucu .| yiksekokul mezunu olan ve |tiirleri ve genel olarak
Madde 2 ) . genel kollukta asgari 5 yil |taninmasi
Bilgileri terakif hizmet tecriibesi  sahibi
olanlar.
Rehberlik ve Iletisim
Psikolojik Danigsmanlik, | teknikleri, empati, sempati
Halkla Iliskiler, Psikoloji
Etkili Tletisim " In |veya lletisim alaninda 4
teraktif  |yillik yiliksekokul mezunu

olmak veya bu konularda
yiiksek lisans yada doktora

yapmis olmak




E Kalabalik

Y Onetimi

4
saat  teorik
ders, 6 saat

uygulama

4 yillik
yiiksekokul mezunu olan
ve genel kollukta asgari 5
yil hizmet tecriibesi veya
konuyla ilgili hizmet igi
egitim sertifikast sahibi

olanlar

Teorik
psikolojisi,

olarak

grup

dinamigi, catisma nedenleri

Toplum

ve Onleme

kalabalik

yontemleri,
olusumu ve
Ozellikleri;  Pratik  olarak
Onleme ve miidahale esaslari,
cop kullanma, goz yasartici
gazlarin ozellikleri ve

korunma yo6ntemleri

¢

¢ Kisi Koruma

Tim

i uygulama

4 yillik
yiiksekokul mezunu olan
ve genel kollukta asgari 5
yil hizmet tecriibesi veya
konuyla ilgili hizmet ici
egitim sertifikast sahibi

olanlar

Korumanin
ilkeleri, suikastlar, yaya ve
teknikleri,

aragla koruma

oncii calismasi

) Genel
| Kollukla

Mliskiler

Inter

aktif

4 yillik
yiiksekokul mezunu olan
ve genel kollukta asgari 5
yil  hizmet tecriibesi

sahibi olanlar

Genel Kollugun
gorev, yetki ve
sorumluluklari, genel kolluk-
0zel kolluk iligkileri ve bunun
su¢ Onlemedeki yeri ve
onemi, 0zel glivenligin genel
kolluga  yardimc1  olma
yiikkiimliligi, genel kollugun
alanina

ozel giivenlik

girerken uymast  gereken

kurallar ve istisnai durumlar

1Silah Bilgisi

ve Atis

15
saat teorik, 5
saat

uygulama

4 yillik
yiliksekokul mezunu olan
ve genel kolluk ile TSK
mubharip siiflarinda
asgari 5 yil  hizmet
tecriibesi veya konuyla
ilgili hizmet i¢i egitim

sertifikas1 sahibi olanlar

Silah
mekanigi, silah temizligi ve
bakimi, atis,

dikkat

giivenlik
acisindan edilecek

hususlar
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T.C
............... Valiligi
OZEL GUVENLIK
EGITIM SERTIFiKASI
TC Kimlik No
Belge No

Belge Sahibinin Adi
Egitim Kurumunun Adi
Egitim Tard
Duzenleme Tarihi
Gecgerlilik Suresi

Sertifika TUru



Bu belge T.C. .......... Valiligi tarafindan yukarida ismi belirtilen kisiye

5188 sayili Kanun ve Uygulama Yonetmeligine gore dizenlenmistir.

(Imza)

VALI

Ek-13

OZEL GUVENLIK YENILEME EGITiMi PROGRAMI

Program

(@s)]

Uzman Ogreticinin
Ders Saat | Yontemi
ira No Niteligi




Ozel Guvenlik
Hukuku ve Kisi
Haklan

Interaktif

Asgari 5 yil meslek
tecriibesine sahip

miilki idare amiri,
hakim, savci, avukat
ve dort yillik yiiksek
olan
kolluk

calisanlar1 ve bunlarin

okul mezunu

genel

emeklileri.

5188 sayili  Yasa, Ozel
giivenlik gorevlisinin yetkileri,
yetkilerin  kullanilis  sartlari,
yetkiler karsisinda kisi haklari,
Is Kanunu ve is¢i haklari, 2559

sayil1 Polis Vazife ve Salahiyet

Kanunu, ozel giivenlik
yetkilerinin asilmasi
durumunda Tiirk Ceza

Kanununa gore uygulanacak

yaptirimlar

4 yillik yiiksekokul
mezunu olan ve genel

kollukta asgari 5 yil

Kontrol, nokta ve devriye
hizmetleri; yakalama, arama, el

koyma, zor kullanma, tutanak

| hizmet tecriibesi | diizenlenmesi, temel
' 7 saat teorik, . o
Giivenlik 3 . sahibi olanlar. uyusturucu  madde  bilgileri,
Saa
Tedbirleri olay vyerine ilk gelen ekibin
uygulama _ .
gorevleri ve olay yerinin
Onemi, silipheli sahis, paket ve
posetlerde alinmasi gereken
tedbirler
Elektrik veya| Kapt ve El tipi metal
Elektronik Miihendisi | dedektorii, X-RAY  cihazi,
veya en az lise|gevre giivenlik  sistemleri,
Giivenlik ~ Sistem Tlimii
_ muzunu giivenlik | CCTV, CACS,
ve Cihazlar Uygulama ) o o
sistemlerinin her birisi | patlayici/uyusturucu  koklama

ile ilgili  sertifika

sahibi olanlar

dedektorii ve giincel teknolojik

sistemler.




Temel flk Yardim

2 saat teorik,
2 saat

uygulama

Tip doktoru veya ilk
yardim egitici

sertifikasina sahip 4

yillik  yiiksek  okul
mezunu saglik
personeli, dis hekimi

veya paramedik olmak

llkyardimin ~ tanimi, amac,

olay yeri degerlendirmesi,
temel yasam destegi; kanama,
sok ve yaralanmalar; yanik,
donma ve sicak c¢arpmalari;
kirik, ¢ikik ve burkulmalar;
koma, zehirlenmeler, hasta ve
yarali tasima teknikleri, hayvan

ve bocek 1sirmalari

Asgari 5 yillik hizmet

Itfaiye teskilleri, yanma ve

tecriibesine sahip |yangin, yangin  sebepleri,
o itfaiyeci veya 4 yillik |dogalgaz, = LPG,  akaryakit
Yangin Giivenligi o .
. yiiksekokul ~ mezunu | yanginlari, Onleyici tedbirler,
ve Tabii . _ .
5 Interaktif olan sivil savunma |sondiiriicii maddeler, sondiirme
Felaketlerde ' ' _
uzmant ilkeleri, sondiirme cihazlar,
Miidahale Tarzi ‘
yangin dolaplari, yangin tiirleri,
tabii felaketlerde yardim ve
kurtarma yontemleri
4 wyillik yiiksekokul | Uyusturucu madde tiirleri ve
Uyusturucu mezunu olan ve genel | genel olarak taninmasi
6 |Madde Interaktif kollukta asgari 5 yil
Bilgileri hizmet tecriibesi
sahibi olanlar.
Rehberlik ve| Iletisim teknikleri, empati,
Psikolojik sempati
Danigsmanlik, Halkla
Mliskiler, Psikoloji
. . veya lIletisim alaninda
1 Etkili Tletisim Interaktif

4 wyillik ytiksekokul
mezunu olmak veya
bu konularda yiiksek
lisans yada doktora

yapmis olmak




Kalabalik

Y Onetimi

2 saat teorik
ders, 2 saat

uygulama

4 wyillik yiiksekokul
mezunu olan ve genel
kollukta asgari 5 yil
hizmet tecriibesi veya
konuyla ilgili hizmet
ici egitim sertifikasi

sahibi olanlar

Teorik olarak Toplum

psikolojisi, grup  dinamigi,
catisma nedenleri ve Onleme
yontemleri, kalabalik olusumu
ve Ozellikleri; Pratik olarak
Onleme ve miidahale esaslari,
cop kullanma, gbéz yasartici
gazlarin 6zellikleri ve korunma

yontemleri

Kisi Koruma

Timu

uygulama

4 wyillik yiiksekokul
mezunu olan ve genel
kollukta asgari 5 yil
hizmet tecriibesi veya
konuyla ilgili hizmet
ici egitim sertifikasi

sahibi olanlar

Korumanin ilkeleri, suikastlar,

yaya ve aracla  koruma

teknikleri, Oncii ¢calismasi

Genel
Miskiler

Kollukla

Interaktif

4 wyillik yiiksekokul
mezunu olan ve genel
kollukta asgari 5 yil
hizmet tecriibesi

sahibi olanlar

Genel Kollugun gorev, yetki ve
sorumluluklari, genel kolluk-
0zel kolluk iligkileri ve bunun
suc¢ Onlemedeki yeri ve Onemi,
ozel giivenligin genel kolluga
yardimc1 olma yiikiimliligi,
genel kollugun o6zel giivenlik

alanina girerken

uymasi
gereken kurallar ve istisnai

durumlar

Silah Bilgisi ve
Atis

5 saat teorik,
5 saat

uygulama

4 wyillhik yiiksekokul
mezunu olan ve genel
kolluk ile TSK
muharip  smiflarinda
asgari 5 yil hizmet
tecriibesi veya
konuyla ilgili hizmet
ici egitim sertifikasi

sahibi olanlar

Silah mekanigi, silah temizligi
ve bakimi, atis,

dikkat

giivenlik
acisindan edilecek

hususlar







